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Escuela de Gestion Publica
Plurinacional (EGPP)

La EGPP fue creada mediante Decreto Supremo 212 de fecha
15 de julio de 2009. Es una institucion publica descentralizada,
bajo tuicion del Ministerio de Educacion encargada de la
formaciéon y capacitacion de servidoras y servidores publicos
en temas de Gestion Publica, investigacion y asistencia técnica
a la Administracion Publica.
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MiSiél‘l Somos una entidad publica descentralizada del Ministerio
de Educacion que contribuye al desarrollo, construccion vy
consolidacion de la nueva Gestion Publica del Estado
Plurinacional, mediante formacion y capacitacion de las y los
servidores publicos, miembros de organizaciones sociales,
lideres, lideresas y autoridades de los pueblos indigena
originario campesinos.

Ser un actor estratégico que recupera, genera, integra y
transfiere el conocimiento intercultural, plurilinglie vy
descolonizador, sobre la Gestion Publica, con eficiencia,
compromiso y equidad, para coadyuvar a la construccion
del Estado Plurinacional.
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Objetivo General

Contribuir a la construccion y consolidacion de la nueva
Gestion Publica del Estado, mediante l|la formacién vy
capacitacion de servidoras y servidores publicos, en los
diferentes niveles de Gobierno (Central, Departamental,
Municipal y Autonomia Indigena Originaria Campesina) que
sirvan al pueblo boliviano.
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Universidades
Y

Programas

Consejo Académico Asesor

Escuela Iberoamericana de
Administracion y Politicas
Pubicas

Miembro
Comité Directivo
CLACSO

Universidad Veracruzana

Universidad de Hidalgo
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La Unidad de Desarrollo del Servidor
Publico (UDSP) es una de las dos
unidades sustantivas de la Escuela de
Gestion Publica Plurinacional (EGPP).

Tiene por objetivo desarrollar
competencias mediante el disefio y
ejecucion de programas  de
formacion y capacitacion continua en
diferentes areas de Ila Gestion
Publica.

BOLIVIA isicce eGPP

MINISTERIO DE EDUCACION.

OBJETIVO Y ACTIVIDADES

F

Disefiar programas de
formacion y capacitacion, en
coordinacion con personal
especializado de las instituciones
publicas.

Capacitar a servidores

publicos de todos los érganos
del Estado y niveles de Gobierno.

Capacitar a las organizaciones
sociales y sociedad civil

organizada en temas vinculados al
control social y transparencia en la
Gestion Publica.
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TIPOS DE EVENTOS DE FORMACION Y CAPACITACION

Se constituyen en eventos de 15 a 30 horas académicas.

>
@ e Carga horaria
i Se constituyen en eventos de 250 a 300 horas académicas.
Carga horaria
- 40 a 60 imicas. @ CURSO5
Se constituyen en eventos de horas académicas. ® ESPECIALIZADOS
Carga horaria
CURSOS CORTOS O

Carga horaria
MICROCURSOS

Se constituyen en eventos de 4 a 10 horas académicas.
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TIPOS DE EVENTOS DE FORMACION Y CAPACITACION

PRESENCIAL /. \\ SEMIPRESENCIAL

Se constituye en un modelo ,' ' Se constituye en un modelo
educativo que se lleva adelante en \\ ,' educativo que combina clases

un espacio fisico y en tiempo real. N ’,’ presenciales y actividades virtuales.

VIRTUAL-SINCRONICO

Se constituye en un modelo Se constituyen en un modelo
educativo que se caracteriza por educativo para procesos de
el uso de la tecnologia para formacion y capacitacion
facilitar el aprendizaje y la masivo, con acceso libre en

interaccion. tiempos.
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Escuola de Gestion Piblica Pluri
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UNIDAD DE DESARROLLO DEL SERVIDOR PUBLICO

Gestion Curricular

» Disefio de programas de formaciéony
capacitacion en coordinacion con
especialistas.

» Disefio de recursos didacticos.

Gestion de Plataforma

Gestion Académica

* Ejecucion de programas de formaciony
capacitacion.
» Seguimiento académico al desarrollo de programas

de formacion y capacitacion.

» Disefio de plataformas virtuales de los
programas de formacion y capacitacion.

« Acompafiamiento en la ejecucion de los
programas de formacién y capacitaciéon en
Plataforma virtual MOODLE.
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g CAPACITACION

UNIDAD DE DESARROLLO DEL SERVIDOR PUBLICO

Planificacion Integral del
Desarrollo

Administracion Publica

Justicia y Transparencia
Institucional

Culturas, Descolonicacion y
Despatriarcalizacion

Estado Plurinacional y
Sociedad

Recursos Naturales

AREAS DE
FORMACION Y
CAPACITACION
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RESULTADOS ESPERADO

RESULTADOS PROGRAMADOS 5
GESTION 2025

POA 2025

15 BEcAs DE EVENTOS DE
CAPACITACION CANALIZADAS

20 Becas canalizadas en el

exterior o dentro del Pais
/postgrados, cursos cortos
5 BECAS DE POSTGRADO y pregado).

CANALIZADAS
35.500 Participantes

formados en programas de
postgrado y capacitados
en procesos de
capacitacion.

4.000 PARTICIPANTES EN IDIOMAS
OFICIALES

2.500 PARTICIPANTES CAPACITADOS

20 Disenos Curriculares

elaborados para eventos de
formacion y capacitacion.

27.000 PARTICIPANTES FORMADOS

20 DISENOS CURRICULARES
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03
04

0z PROGRAMA DE

IDIOMAS OFICIALES PROGRAMA DE
AGUA POTABLE Y

[ 4 i\ SANEAMIENTO
SN

PROGRAMA DE
TELEVISION
EDUCATIVA

01 PLURINACIONAL

BASICO

PROGRAMA DE

INVESTIGACION 05
ESPECIALIZADA EN
MATERIA PENAL PROGRAMA
ABIERTO DE
FORMACION Y

CAPACITACION EN
GESTION PUBLICA
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PROGRAMA DE
INVESTIGACION
ESPECIALIZADA EN
MATERIA PENAL

Resultado:

118

PARTICIPANTES

ViA wsge. SEEE

PROGRAMA DE
TELEVISION EDUCATIVA
PLURINACIONAL

Resultado:

16.549

PARTICIPANTES

RESULTADOS GESTION 2024
PROGRAMAS DE FORMACION Y

PROGRAMA DE
IDIOMAS OFICIALES

Resultado:

17.688

PARTICIPANTES

CAPACITACION
PROGRAMA DE PROGRAMA ABIERTO
AGUA POTABLE Y DE FORMACION
SANEAMIENTO BASICO Y CAPACITACION EN
GESTION PUBLICA
Resultado: Resultado:

3.371

PARTICIPANTES

139.442

PARTICIPANTES
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OBJETIVO Y FUNCIONES

“Desarrollar procesos de

investigacion, asistencia

técnica y certificacion de
competencias, a partir de |la
implementacion de eventos

académicos y gestion del
conocimiento. De este modo,
la UID se alinea con el
objetivo institucional de |la
EGPP”

>
Desarrollar procesos de investigacion de fortalecimiento a

las politicas publicas mediante diferentes formas de
generacion y sistematizacion de nuevos conocimientos.
o

b
Producir y publicar resultados de investigaciones,
sistematizaciones de nuevos conocimientos cientificos y

técnicos.
>
Brindar asistencia técnica a las entidades y empresas del
Estado en un modelo basado en la gestion del
conocimiento tacito.

'S
e

Ejecutar eventos académicos como medio para realizar
procesos de investigacion y sistematizacion de
conocimientos nuevos.

X

. - %
Certificar a las y los participantes de los eventos de
formacion y capacitacion realizados por la EGPP; asi
como, certificar cualificaciones y/o competencias de las

&personas. )

N

A
=

S
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Para la gestion 2025 se
programaron los siguientes
resultados:

Metodologia
innovadora

* 1.500 participantes formados
" Contenido , Enfoque en programas de diplomados
inédito | exclusivo y/o cursos especializados de
innovacion académica.

/ Eventos * 700 participantes capacitados

| academicos en cursos cortos, seminarios

Unicos y / £l g : oG

llsfios y/o talleres de innovacion
académica.
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NUEVAS RUTAS DE DISENO CURRICULAR

[ Elaboracion individual

| especializado

[ Elaboracidn colectiva en

| comiteés

[ Elaboracidén por integracidn

| de cursos

H Elaboracién por imparticion
de evento

N

Para la gestion 2025
se programaron los
siguientes resultados:

e 16 documentos de
diseno curricular
para programas de
postgrado.

e 5 documentos de

diseno curricular
para eventos de
capacitacion.
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NUEVA FORMA DE GESTION CURRICULAR

Programa de postgrado Diplomado

Cursos especializados m M

| !

Ciclo de CIC|0 de
microformaciones microformaciones

Microcursos
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NUEVAS RUTAS DE INVESTIGACION Y PUBLICACION

N

INVESTIGACION

CLASICA

PONENCIAS

SEMINARIO

MANUALES |

L

[J

Para la gestion 2025 se
programaron los
siguientes resultados:

* 1 documento de
investigacion de
nuevas metodologias
de ensefianza vy
aprendizaje.

* 2 documentos de

innovaciones
académicas.

e 1 tecnologia
implementada.
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Descripcion

Salud, educacién y deporte para la formacién de un ser humano integral.

5 Eje Educacion, Investigacion, Ciencia y Tecnologia para el Fortalecimiento y Desarrollo
de Capacidades y Potencialidades Productivas.
Articular y Promover la Educacion Especializada, la Investigacion y la Innovacion

5 Meta Tecnoldgica, orientada a fortalecer las capacidades y potencialidades productivas,
con enfoque de identidad y promocion del consumo de la produccion nacional.
Se ha promovido la investigacion, innovacion y uso adecuado de tecnologias en los

5 Resultado : : : ..
procesos educativos del Sistema Educativo Plurinacional.

5 Accion Incorporar las TIC en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

10 Eje Culturas, Descolonizacién y Despatriarcalizacion, para la Revolucion Democratica
Cultural.
Impulsar la Descolonizacion y Despatriarcalizacion hacia la consolidacion del

10 Meta .. . L
Estado Plurinacional y el Paradigma del Vivir Bien.

10 Resultado Se ha transformado la sociedad por medio de la eliminacién de las préacticas de
dominacion patriarcales y coloniales.

10 Accion Fortalecer las capacidades de servidores publicos en el marco del Servicio Social
Comunitario Descolonizador y Despatriarcalizador.
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EDUCACION, INVESTIGACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA EL
EJE 5 FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES
PRODUCTIVAS.

ARTICULAR Y PROMOVER LA EDUCACION ESPECIALIZADA, LA INVESTIGACION Y LA
INNOVACION TECNOLOGICA, ORIENTADA A FORTALECER LAS CAPACIDADES Y

META 5.2 POTENCIALIDADES PRODUCTIVAS, CON ENFOQUE DE IDENTIDAD Y PROMOCION DEL
CONSUMO DE LA PRODUCCION NACIONAL.
RESULTADO DEL PDES OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

5.2.2 Se ha promovido la

investigacién, innovaciéon y uso Fortalecer el Modelo Académico a través de la Investigacion,
adecuado de tecnologias en los 3. Innovacion Académica, Asistencia Técnica y la Implementacion de
procesos educativos del Sistema Herramientas Tecnoldgicas para la Formacion Académica.

Educativo Plurinacional.

R CULTURAS, DESCOLONIZACION Y DESPATRIARCALIZACION, PARA LA
REVOLUCION DEMOCRATICA CULTURAL.
META 10.q | [MPULSAR LA DESCOLONIZACION Y DESPATRIARCALIZACION HACIA LA CONSOLIDACION
. DEL ESTADO PLURINACIONAL Y EL PARADIGMA DEL VIVIR BIEN.
RESULTADO DEL PDES OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Fortalecer el desarrollo Institucional a través de Sistemas de

i 1. i : /
et S_e ha tran_f,fo'rma.d,o la sociedad Gestion, Recursos Financieros y Recursos Humanos.
por medio de la eliminacion de las

practicas de dominacién patriarcales y

coloniales. 5 Formar, Capacitar y Certificar respondiendo a la demanda

tematica dindmica del Estado Plurinacional.
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ESTRUCTURA < . Accion de Corto Plazo Gestion
_ . Area o Unidad Presupuesto
DELPDES | Codigo .. , . . Indicador (Resultado / .. 2025 Resultado esperado
PEI Accidn Estratégica Institucional Accion) organizacional Gestion 2025 programado
ccién estion
COD PDES Cod Y, i6
responsable Denominacién Gestion 2025
E|{m|[r[A POA
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
o Establecer lineamientos
Fortalecer la gestion institucional con . .
o o, estratégicos para el logro de
una estructura organizacional y Direccion o
dministrativa flexibl ¢ d G | los objetivos institucionales 100%
enera .
administrativa flexible, con orrpa a por . ) 1.1 |e implementar, mantenery . ., ° L. 1.186.700
un talento humano comprometido con Ejecutiva . . Ejecucion Fisica
o o mejorar continuamente
los objetivos estratégicos, con (DGE) . iy
) » sistemas de gestion de
procesos orientados a la atenciony EGPP
wlalils 10.4.1.2 |satisfaccion de las/los servidores Porcentaje de Ejecucion '
AEI1 |publicos de todos los niveles del Fisica y Financiera
Estado Plurinacional de Bolivia y con
procesos administrativos y financieros Unidad de Planificar y Administrar los
que den respuesta eficiente a las Administracion 1 |recursos humanos, 100% 17.940.763
necesidades que surjan para la Financiera " |financieros y la adquisicién Ejecucidn Financiera T
ejecucion de los eventos de formacion (UAF) de bienes y servicios.
y capacitacion.
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ESTRUCTURA < . Accién de Corto Plazo Gestion
. . Area o Unidad Presupuesto
DELPDES | Codigo .. . . . Indicador (Resultado / .. 2025 Resultado esperado
PEI Accion Estratégica Institucional Accién) organizacional Gestién 2025 programado
i i
COD PDES Cod , i6
responsable Denominacién Gestion 2025
E|M|R|A POA
Fortalecer la gestidn 20
- s académica de la EGPP con oL
Fortalecer la gestidon académica con 20 L . Documentos de disefio
. . . . - . una gestioén curricular ]
10.4.1.2 |una gestion curricular diversificada y Disefios curriculares de 51 |diversiicada curricular para programas 300.000
AEI2 |contextualizada para la formaciony formacion y capacitacién ' contextualizayda ara la de posgrado, cursos '
capacitacion integral y flexible. elaborados L P L especializados y cursos
formacidn y capacitacion
. . cortos
integral y flexible.
27.000
Personas formadas en 27.000
programas de post grado y Formar, capacitar y certificar | Participantes Formados
Formar, capacitar y certificar a los cursos especializados Unidad de a los servidores publicos en
10l al1l2 servidores publicos en todos los Desarrollo del todos los niveles de
10.4.1.2 niveles de gobierno, miembros de 2.500 Servidor Publico gobiernos, miembros de 2.500
/-;E'I3. organizaciones sociales, lideres, Personas capacitadas en [(UDSP) 2.2 |organizaciones sociales, Participantes
lideresas y autoridades de los pueblos cursos cortos lideres y autoridades de los Capacitados
indigena originario campesinos y pueblos indigena originario 8.130.913
poblacién en general. 4.000 campesinos y poblacion en 4.000
Personas capacitadas en general. s
o Personas capacitadas en
programas de idiomas -
. programas de idiomas
oficiales
Canalizar becas ofertadas por la
10.4.1.2 ., . 20 . 20
Cooperacion Internacional y por . 2.3 [Canalizar las becas .
AEl4 Becas canalizadas Becas Canalizadas

Entidades del Sector Publico.
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ESTRUCTURA < . Accion de Corto Plazo Gestion
. . Area o Unidad Presupuesto
DELPDES | Cédigo .. , . . Indicador (Resultado / . . 2025 Resultado esperado
BEI Accion Estratégica Institucional Accion) organizacional Gestién 2025 programado
ccién estion
COD PDES Cod . i
responsable e Gestion 2025
E|M[R|A POA
21
21 - .
. - Disefios curriculares de
Nuevo contenido académico .
.o nuevo contenido
disefiado L
académico
. . 2.200
2.200 Gestionar nuevo contenido .
. . (s - - Participantes formados y
Gestionar nuevo contenido académico | Participantes formados y académico de acuerdo a la _
) ] capacitados en cursos
de acuerdo a la demanda con capacitados en cursos piloto demanda con . , L
5.2.2.2 | L, . . . .. . . piloto de innovacion
AEIL implementacioén de herramientas de innovacién académica, 3.1 |implementacidon de démi 3.716.205
L. . , . , . académica, para
tecnoldgicas que fortalezcan la gestion para validacién del herramientas tecnolodgicas L P .
. ] , . L, validacion del contenido
académica. contenido y metodologia Unidad de que fortalezcan la gestion ,
L - y metodologia
Investigacion y académica
5(12(2]2
Desarrollo 1
1 (UID) Tecnologia
Tecnologia implementada implementada
(desarrollada o actualizada) (desarrollada o
actualizada)
3
L. 3 Fortalecer el modelo
Fortalecer el modelo académico de la L _ Documentos de
i ] ., Investigaciones, académico de la EGPP a o
EGPP a través de la innovacién . . . , . . Investigaciones,
5.2.2.2 L L publicaciones, asistencias través de la innovacion o
académica, investigacion, 3.2 publicaciones, 144.000

AEI2

publicaciones, asistencia técnica y
proyectos.

técnicas, proyectos,
innovacion académica
desarrolladas

académica, investigacion,
publicaciones, asistencia
técnica y proyectos.

asistencias técnicas,
proyectos, innovacién
académica desarrolladas

TOTAL

31.418.581
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PRESUPUESTO DE RECURSOS

Fte | Org Rubro Detalle EO Monto Justificacion

[
Corresponde a la Recaudacion de las unidades sustantivas

& de lainstituciéon (Unidad de Desarrollo del Servidor
Venta de Servicios de las FoAE - e S
20 i 230 12.2 . : i 0000 15.707.000({Publicoy Unidad de Investigaciény Desarrollo), por la
Administraciones Publicas PE B FANY
venta de servicios de formacién, capacitacion y otros que
brinda la institucion.

Corresponde el 45% del saldo en Libreta "00129012001 -
Escuela de Gestion Publica Plurinacional - Rec.
Especificos" proyectado al 31 de diciembre 2024 de
Bs17.862.008.-

20 i 230 | 35.1.10 :Disminucion de Cajay Bancos 0000 8.020.000

Transferencias Corrientes por Corresponde a las Transferencias corrientes otorgadas por
0099 7.691.581

41 111 | 19.2.1.1 - . X o ¥,
Subsidios o Subvenciones el Tesoro General de la Nacion a la Institucion.

Total 31.418.581
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PRESUPUESTO DE RECURSOS

m 12.2 Venta de Servicios de las
Administraciones Publicas

MW 35.1.10 Disminucion de Caja y
Bancos

™ 19.2.1.1 Transferencias Corrientes
por Subsidios o Subvenciones
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PRESUPUESTO DE GASTOS

Fte | Org Detalle Monto

20 | 230 |Recursos Especificos 23.720.000,00
42 | 230 [Transferencias Recursos Especificos 7.000,00
41 111 |Transferencias TGN 7.691.581,00

Total

31.418.581,00
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PRESUPUESTO DE GASTOS

Presupuesto
Grupo Descripcion Total
41-111 42-230 20-230
100 |Servicios Personales 6.664.701 - | 7.700.857 | 14.365.558
200 |Servicios No Personales 673.212 -1 9.672.236 | 10.345.448
300 |Materiales y Suministros 351.743 - | 1.385.368 | 1.737.111
400 |Activos Reales - - | 1.970.494 | 1.970.494
600 |Servicio de la Deuda Publica y Disminucion 5 - | 571.045 571.045
700 |Transferencias - | 7.000 - 7.000
800 |Impuestos, Regalias y Tasas 1.925 - | 2.420.000 | 2.421.925
7.691.581 7.000| 23.720.000| 31.418.581
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Fuente y Organismo
41 - 111
Presupuesto

W 100 Servicios Personales
W 200 Servicios No Personales
m 300 Materiales y Suministros

1 800 Impuestos, Regalias y Tasas
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Fuente y Organismo

Presupuesto 2025

B 100 Servicios Personales

B 200 Servicios No Personales

B 300 Materiales y Suministros

B 400 Activos Reales

= 600 Servicio de la Deuda Publica y

Disminucion de Otros Pasivos

800 Impuestos, Regalias y Tasas
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OFICINA CENTRAL OFICINA MULTICENTRO LA PAZ OFICINA ACADEMICA SANTA CRUZ
Calle Bolivar 724 Esq. Indaburo Edif. Multicentro Piso 7 - Blogue B, Av. San Martin Esqg. Av. Las Ramblas
Teléfono: (591-2) 2200353 calle Rosendo Gutiérrez 2299 Esq. Arce Edif. Tacuaral 1l Piso 3 Of. 301 -

La Paz - Bolivia Teléfono: (591-3) 3116520



