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Principios del Servicio
Publico enel Estado
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ESCUELA DE GESTION PUBLICA PLURINACIONAL

PRESENTACION

El Programa de Capacitacion para Agentes Censales surge con el propésito
de aportar al crecimiento profesional y formativo de todas y todos los bo-
livianos que participaron de manera voluntaria en la realizacion del Censo
de Poblacion y Vivienda 2024, el pasado 23 de marzo.

Este Programa tiene el objetivo de “Desarrollar capacidades sobre la ges-
tion publica municipal y departamental, en los participantes, ademas de
facilitar las herramientas y los conocimientos de los procesos instituciona-
les en el ejercicio de las competencias exclusivas, compartidas y concu-
rrente de los GAMs y GADs".

Como parte de este Programa se disefd el curso corto: Principios del Ser-
vicio Publico en el Estado Plurinacional de Bolivia, mismo que se enmarca
en promover la comprension y aplicacion de los principios y valores funda-
mentales que deben guiar a todos los servidores publicos en el ejercicio de
la Gestion Publica.

OBJETIVO GENERAL

Promover los conocimientos, habilidades y valores de servidoras, servido-
res publicos y ciudadania en general, en relacion al sentido de un Estado
plural, eficiente, transparente, participativo y democratico que guien el de-
sarrollo de los procesos de gestidon en las entidades publicas.
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ESCUELA DE GESTION PUBLICA PLURINACIONAL

DIRIGIDOA

Servidoras y servidores publicos, asi como el publico en general, interesa-
dos en adquirir conocimientos esenciales sobre los principios fundamen-
tales del servicio publico en el Estado.

UNIDADES DEAPRENDIZAJE

UNIDAD1 LA GESTION PUBLICA EN EL ESTADO
PLURINACIONAL DE BOLIVIA

Contenido que describe el marco conceptual, normativo

y las interrelaciones que rige la Gestion Publica en el pais,
asi como el régimen de requisitos, derechos y obligaciones
del aspirante al servicio publico.

UNIDAD 2 PRINCIPIOS QUE RIGEN LA GESTION PUBLICA
Unidad que busca comprender la estructura, definicion
y alcance de los principios establecidos en la normativa
vigente del pais que hacen a la Gestion Publica y los
principios que se deben observar por el aspirante al
servicio publico.

UNIDAD 3 LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA
Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Dirigida a interiorizar al participante en el rol, importancia
y las atribuciones de las Unidades de Transparencia, como
gestores del acceso a la informacion, la rendicién publica
de cuentas y la gestion de denuncias por hechos de
corrupcion al interior de las entidades publicas del Estado.
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PROGRAMA DE CAPACITACION PARA

AGENTES CENSALES
EGPP

Escuela de Gestion Piblica Plurinacional
< MINISTERIO DE EDUCACION )

Principios del Servicio
Publico enel Estado
Plurinacional de Bolivia

OFICINA CENTRAL

Calle Bolivar 724 Esq. Indaburo
Teléfono: (591-2) 2200353

La Paz - Bolivia

MAYOR INFORMACION OFICINA MULTICENTRO LA PAZ
Edif. Multicentro Piso 7 - Bloque B,
Britta Medina Camacho calle Rosendo Gutiérrez 2299 Esq. Arce
)
& 2200353 Int. 416 UNIDAD ACADEMICA SANTA CRUZ
® 77362771 Av. San Martin Esq. Av. Las Ramblas Edif. Tacuaral Il
= bmedina@egpp.gob.bo Piso 3 Of. 301 + Teléfono: (591-3) 3116520

UNIDAD ACADEMICA CHUQUISACA
Calle Junin Esq. Ayacucho 699, Piso 3
(ex edificio ECOBOL)
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www.egpp.gob.bo
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https://egpp.gob.bo/programa_censistas/
https://egpp.gob.bo/
http://www.egpp.gob.bo
https://www.instagram.com/egppbolivia
https://www.facebook.com/egppbo
https://www.youtube.com/@escueladegestionpublicaplu9983
https://twitter.com/egppbol

