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ESCUELA DE GESTION PUBLICA PLURINACIONAL

PRESENTACION

El Programa de Capacitacion para Agentes Censales surge con el propdsito
de aportar al crecimiento profesional y formativo de todas y todos los boli-
vianos que participaron de manera voluntaria en la realizacion del Censo de
Poblacién y Vivienda 2024, el pasado 23 de marzo.

Este Programa tiene el objetivo de “Desarrollar capacidades sobre la gestion
publica municipal y departamental, en los participantes, ademas de facili-
tar las herramientas y los conocimientos de los procesos institucionales en
el ejercicio de las competencias exclusivas, compartidas y concurrente de los
GAMy GAD".

Como parte de este Programa se dised el curso especializado Procesos de
Contratacion Menor, Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo (ANPE) y Lici-
tacion Publica, mismo que se enmarca en la normativa vigente en esta mate-
ria y desarrolla los aspectos mas relevantes a tener en cuenta en su procedi-
miento, a fin de lograr el fortalecimiento en el siguiente ambito:

m Desarrollo de capacidades en servidores publicos de los distintos
hiveles de Gobierno (nacional, departamental, regional, municipal,
e indigena originario campesino), ministerios de Estado, entidades
descentralizadas, desconcentradas, autarquicas y empresas publi-
cas del Estado.

OBJETIVO GENERAL

Aplicar de forma integral, el marco normativo, técnico, juridico y administra-
tivo establecido en el Subsistema de Contratacion de Bienes y Servicios, para
la ejecucion de procesos de Contratacion Menor, ANPE y Licitacion Publica,
desde su programacion hasta la ejecucion presupuestaria, bajo los principios
de transparencia, eficiencia y eficacia.
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ESCUELA DE GESTION PUBLICA PLURINACIONAL

DIRIGIDOA

Servidores publicos del nivel nacional, empresas publicas, entidades territo-
riales autdnomas a nivel departamental, regional, municipal, indigena origi-
nario campesina y poblacion en general.

UNIDADES DEAPRENDIZAJE

UNIDAD1 PROCESOS DE CONTRATACION MENOR
Esta unidad se centra en el estudio y comprension de los procesos de contra-

taciéon menor en el ambito publico. Se analizan los requisitos, procedimien-
tos y normativas aplicables a este tipo de contratacion, que generalmente se
utiliza para adquirir bienes, servicios u obras de menor envergadura y bajo
presupuesto.

UNIDAD 2 PROCESOS DE CpNTRATACI()N APOYO NACIONAL
A LA PRODUCCION Y EMPLEO (ANPE)

Unidad que aborda los procesos de contratacion relacionados con el programa
de Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo (ANPE) u otros programas simila-
res destinados a fomentar el desarrollo econdmico y la generacion de empleo.

UNIDAD 3 PROCESOS DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA
Dirigida a estudiar los principios, normativas y procedimientos que rigen este
tipo de contratacion, que se caracteriza por ser abierta, competitiva y trans-
parente.

UNIDAD 4 PLAZOS TERMINOS Y HORARIOS - PRECIO REFERENCIAL
Plantea analizar los aspectos relacionados con los plazos, términos, horarios y
precio referencial en los procesos de contratacion publica.

UNIDAD 5 GARANTIAS
Contenido que examina los tipos de garantias utilizadas, como las garantias
de seriedad de oferta, garantias de cumplimiento del contrato y otras formas
de garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

UNIDAD 6 METODO Y FORMAS DE ADJUDICACION
Se analiza los aspectos legales, técnicos y econdmicos a considerar en la
seleccion del método de adjudicacién adecuado.
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OFICINA CENTRAL

Calle Bolivar 724 Esq. Indaburo
Teléfono: (591-2) 2200353

La Paz - Bolivia

MAYOR INFORMACION OFICINA MULTICENTRO LA PAZ

Britta Medina Camacho Edif. Multicentro Piso 7 - Bloque B,
calle Rosendo Gutiérrez 2299 Esq. Arce

Q 2 200353 Int. 416

® 77362771 UNIDAD ACADEMICA SANTA CRUZ
= bmedina@egpp.gob.bo Av. San Martin Esq. Av. Las Ramblas Edif. Tacuaral Il
Piso 3 Of. 301 - Teléfono: (591-3) 3116520

UNIDAD ACADEMICA CHUQUISACA

Calle Junin Esq. Ayacucho 699, Piso 3
(ex edificio ECOBOL)

OO0

www.egpp.gob.bo
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https://egpp.gob.bo/

